DU GOLF

ASSOCIATION »
SPORTIVE
LACABRED'L.. "«

Compte-rendu de I'assemblée générale 2025
Vendredi 23 janvier 2026 a 18h

1. Emargement de la liste des présents & Validation du quorum

Michel LE GOAZIGO

Le nombre de membres a jour de leurs cotisations 2025 est de 332 adultes et 51 jeunes soit 383 membres cotisants. Le
quorum est du quart des membres soit 96.A 18h, le nombre d'émargements présents et procuration est de 86.

Le quorum n'étant pas atteint, et conformément a l'article 15 des statuts, l'assemblée générale est reconvoquée avec le
méme ordre du jour et a 15 minutes d'intervalle. Elle peut valablement délibérer alors sans condition de quorum.

2. Rapports des commissions & Bilan activités 2025

A. COMMISSION SPORTIVE
Alain HERUPE, Blandine BOURDUGE, Régis SERRA

Introduction

Au terme d'une année 2025 qui a vu nos différentes équipes se distinguer en obtenant de bons résultats, nous adressons
nos remerciements, une nouvelle fois, a tous les capitaines dames et hommes ainsi qu'aux joueuses et joueurs qui ont
porté les couleurs de notre association, en respectant sa charte sportive.

Notre Président évoquera lors de la présentation du budget prévisionnel les dispositions prises pour poursuivre le
soutien de I'AS aux équipes, ainsi que le projet d'entralnement de nos joueuses de 1'équipe de Cathy.

Les performances de nos différentes équipes démontrent le dynamisme de 'esprit sportif et compétitif de la Cabre-d'Or.
Soutenus depuis 'origine par ' ASGCO, ces développements doivent étre pérennisés.

Le golf de la Cabre-d'Or dirigé par Yanick apporte son soutien économique depuis plusieurs années ; nous tenons a l'en
remercier une nouvelle fois.

Vous avez tous pu suivre les différentes compétitions qui ont fait I'objet de comptes rendus réguliers dans les infos
lettres.

Concernant les compétitions internes organisées par la commission vie du club, la partie réglementaire sera définie par
la commission sportive avec la commission arbitrage. Un VADE-MECUM sera établi par Régis pour toutes ces
compétitions.

Compétitions internes

Le Match-Play - Cette année, il a réuni : 16 dames, 24 joueurs en premicre série, 32 joueurs en 2¢ et 3¢ série. En 2026,
la formule sera reconduite.

Le Championnat du club / Eclectique - 70 joueurs et joucuses ont participé sur un week-end. Tous ont assisté a la
remise des prix, compte tenu du départ en shotgun le dimanche, en raison des mauvaises conditions climatiques.

Interclubs

L'Amicale des Seniors de Provence - Capitaine : Michel Le Goazigo - Cette compétition comporte 2 formules :
Formule individuelle en stableford brut et net (9 joueurs ; le classement se fait sur 6 ou 7 joueurs, le meilleur score en
brut et les 5 ou 6 meilleurs scores en net) et Formule Mistral en scramble (4 équipes de deux joueurs ; le classement se
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fait avec la meilleure équipe en brut et les trois meilleures en net). Nous terminons a la 6° place sur 10. 60 joueuses et
joueurs ont été consultés lors de cette compétition mixte et 39 joueurs ou joueuses ont particip€.

En Amitié - L'équipe Amiti¢ 1 mixte : Suite au départ du capitaine et au manque de joueurs, elle ne sera pas reconduite
en 2026. L'équipe Amitié 2 mixte (Capitaine Dominique Settini) : Les rencontres ont lieu les samedis et se jouent en
aller-retour avec 10 joueurs répartis en 3 dames et 7 messieurs. Le club qui regoit invite les visiteurs, il n'y a donc pas
de green-fee a régler. Méme en amitiés, I'esprit de compétition est essentiel.

L'inter Méditerranée - Capitaine Sylvain Aymard - 10 équipes réparties en 2 poules vont s'affronter en matchs aller-
retour. Formules de jeu : Les rencontres ont lieu le samedi : 5 matchs sont a jouer pour une rencontre : 4 simples en
match-play et 1 double en 4 balles formule meilleure - plus mauvaise. Finale : A l'issue des 10 journées, une grande
finale réunissant les 12 équipes sera organisée.

AIS : Amicale des Interclubs Seniors - Capitaine : Richard Haddad, qui laisse sa place a Brice Barrier pour la saison
2026. Cing clubs participent ; chaque club engage 4 équipes de 2 joueurs dames/hommes/mixte. Les rencontres ont lieu
le vendredi. Notre équipe se place a une belle deuxiéme position au classement général, a un point du champion 2025.
Un grand remerciement a Richard pour avoir créé cette formule qu'il anime avec passion.

Rappel : Le championnat du club est prévu en septembre ; nous ferons la remise des trophées du match-play avec la
Coupe du Président le dimanche 15 novembre.

Equipes féminines

En ce qui concerne les équipes féminines, il convient en tout premier lieu de féliciter la capitaine Cathy David et ses
coéquipiéres de 1'équipe 1 qui ont participé cette année a 3 compétitions sur 2 jours : Montée en 1' division en ligue
Mid-amateur (Aix-en-Provence), Maintien en 2¢ division en ligue Dames (Miramas), Redescente en « Promotion » en
ligue Senior Dames (Beau Vallon).

En ce qui concerne les interclubs Lucienne et Ladies : 12 compétitions sur I'année dont 1 a la Cabre-d'Or. Pour rappel,
la Lucienne se déroule en Scramble sous la responsabilité de Caroline Ferrier-Neveu et les Ladies en stableford avec
Blandine Bourduge comme capitaine, avec a chaque fois 8 joueuses qui représentent leur club. Dans les deux séries, on
finit en deuxieme moitié¢ de tableau.

11 faut souligner que ces compétitions pour notre club ont été « portées » par une dizaine de joueuses a qui nous
adressons nos félicitations et remerciements pour leur implication et leur disponibilité. Mais clairement, nous ne
sommes pas assez nombreuses...

Nous repartons en 2026 avec 6 Lucienne et 6 Ladies (dont une le 3 septembre a la Cabre-d'Or). Nous souhaiterions
¢largir le champ des joueuses disponibles pour 2026.

Une demande d'accompagnement a été faite aupres de I'AS pour 1'équipe 1 et pour les autres joueuses via des cours qui
seront subventionnés en partie par I'AS, sous réserve de participation aux différentes compétitions féminines.

Equipes masculines

En ligue et Fédéral, on retiendra cette année encore la bonne saison de 1'équipe 1 dirigée par Régis Serra. Elle se
maintient en 4¢ division nationale Messieurs apres avoir échoué en finale et en 3¢ division nationale Mid-amateurs. Elle
se maintient également en deuxiéme division de ligue Mid-amateur, ayant échoué une nouvelle fois de justesse pour
accéder a la 1™ division.

A noter, une magnifique accession en 1% division de Ligue Messieurs qui placera cette année le golf de la Cabre-d'Or
aux cotés des équipes élite de la région.

Les équipes Seniors et Seniors 2, dirigées par Philippe Esperon, méritent toutes nos félicitations pour leur parcours.
L'équipe Seniors est sacrée Championne de Ligue en 1™ division a domicile.

Au niveau national, aprés une accession acquise I'année passée en 3¢ division nationale, le maintien est brillamment
assuré apres avoir échoué en demi-finales.

Les Seniors 2 continuent leur accession de la 3¢ division nationale vers la 2¢ division pour cette nouvelle année sportive.
A noter le changement de capitaine en Senior avec l'arrivée de Régis Serra a la téte de 1'équipe Seniors.
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B. COMMISSION VIE DU CLUB
Christine AUBRY DE LA NOE, Stéphane ROUVEYROL

Missions et activités

La commission de la vie du club s'occupe au niveau de 'association de 'organisation, du bon déroulement et de la
remise des prix des différentes compétitions amicales, et ceci en collaboration avec la direction du club.

Compétitions organisées en 2025

Plusieurs compétitions ont eu lieu cette année : Les Rois Mages (98 participants), Le tournoi de Paques (118
participants), Le championnat du club sur 2 jours (32 participants en individuel, 64 participants en éclectique), La coupe
du président (70 participants), La rencontre Dames/Hommes (55 participants), La course a la ficelle (Annulée pour des
raisons climatiques), Les vendredis de I'été (4 éditions organisées réunissant une vingtaine de participants a chaque fois.
Un diner convivial a I' Approche cléturait chaque soirée).

Toutes ces compétitions seront reconduites en 2026. Les dates prévues sont les suivantes : Dimanche 25 janvier 2026 :
tournoi des rois mages ; Dimanche 26 avril 2026 : tournoi de paques ; Samedi 26 et dimanche 27 septembre 2026
Championnat du club ; Dimanche 15 novembre 2026 coupe du président ; Samedi 05 décembre 2026 Dames contre
Messieurs.

Voyages organisés

La commission de la vie du club organise également des voyages. Deux ont eu lieu cette année : Voyage au Pays
Basque en mai (30 participants), Voyage a Pals en Espagne (35 participants).

Projets pour 2026

Deux voyages sont a I'étude pour 2026 : Un au printemps dans les Alpes du Sud (Barcelonnette et Gap), Un en
septembre en Italie.

C. COMMISSION DE PARCOURS
Michel LE GOAZIGO, Dominique DELIGNAT

Synthése de la Commission Parcours ASGCO - Novembre 2025

Réorganisation de la commission - La commission parcours abandonne le principe d'une personne par trou pour
adopter une organisation thématique (départs, fairways, greens, etc.). Elle compte désormais 13 membres dirigés par
Michel LE GOAZIGO.

Principales améliorations prévues - Signalétique et infrastructures : Remplacement de tous les panneaux
d'information avec chassis et piliers scellés, Nouveaux panneaux de signalisation trés appréciés, Amélioration du
panneau de départ du trou N°1 (horaires et joueurs). Travaux d'aménagement : Agrandissement prévu des départs sur
tous les par 3 (doublement voire triplement des surfaces), Suppression de plusieurs bunkers (trous 13, 14, 15, 18), 90
tonnes de sable ajoutées pour améliorer les bunkers existants, Rénovation compléte des toilettes avec équipements
handicapés. Projets de liaison entre trous : Création de chemins bétonnés entre certains trous (coft total : 116 000€),
alternative en grave-ciment a I'étude. Autres points : Nouveau contrat de débroussaillage avec entreprise externe,
Embauche d'un jardinier supplémentaire, Remplacement du filet du practice, Nouveau systéme de réservation
fonctionnel.

La réunion s'est tenue le 27 novembre 2025 avec 9 membres ASGCO et un représentant du Golf de la Cabre d'Or.

D. COMMISSION COMMUNICATION
Patrick DORFLEIN

Compte rendu des activités 2025

Le role de la Commission est d'assurer toute I'année la communication des actualités des différentes commissions de
1'Association Sportive aupres de ses membres.
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Outils de communication - 1°) Les articles et Flash Infos via le site internet de I'ASGCO qui rapportent en détails et en
photos : Les Résultats des équipes sportives toutes séries, Les Comptes rendus des tournois, compétitions et
manifestations festives internes organisés par la commission Vie du Club, Les Rapports des activités et trophées de
I'école de Golf. Et informent les membres : Des annonces des cours, des stages de nos pros et les sé¢jours golfiques de la
Vie du Club. 2°) Les campagnes e-mails via le site Word-Press pour relayer les informations transmises par les
responsables des différentes commissions a destination de catégories ciblées de membres du club.

Cette activité représente en 2025 le volume d'éditions suivantes : 82 Articles = 58 (P.Dorflein) et 24 (D.Settini -- G.Le
Bec -- S.Rouveyrol -- C.David), 40 Courriels.

Autres réalisations de la commission - 1°) La création des affiches qui annoncent et illustrent les divers événements
de I'AS : En 2025 il y en a eu 10. 2°) La création d'objets dérivés tels que les « Goodies » ludiques ou utiles : Mugs,
stylos, sacs, serviettes, pochettes, agendas... produits logotés aux couleurs de 'association qui participent aux dotations
des compétitions et véhiculent 1'image de notre golf lors des réunions et événements sportifs. 3°) La création des
Trophées et Coupes pour les vainqueurs de tournois. Toutes ces réalisations et ces achats sont rendus possible en partie
grace a vos adhésions, merci a tous !

Projets 2026 - Mise a jour du dossier de « bienvenue-mode d'emploi de I'AS » pour les nouveaux membres, avec la
liste 2026 des capitaines des équipes sportives. Mise en place d'une nouvelle équipe « communication ». Poursuite de la
recherche de création de nouveaux produits de dotations au logo de 1'AS.

E. COMMISSION ARBITRAGE
Francoise GATTY
Le role de la commission est d'assurer au mieux la partie arbitrage lors des compétitions : Faire connaitre les nouvelles

régles et organiser des formations, Assurer la préparation du parcours pour les différentes compétitions (Fédérales et
compétitions de club), Assurer l'arbitrage au cours de la compétition (Arbitre du club et gestion des arbitres extérieurs).

F. COMMISSION DES JEUNES
Guy LE BEC

Evolution des effectifs

2025/2026 : 59 Eléves (37 G et 22 F -- 63 % et 37 %) ; 2024/2025 : 54 Eléves (40 G et 14 F -- 74 % et 26 %)

L'effectif reste stable par rapport aux années précédentes. Le non-renouvellement de 1'inscription de certains Jeunes
cette saison, par rapport a la saison précédente, est de 31% (Identique a la moyenne sur les 6 derniéres saisons). On peut
donc toujours constater un bon taux de fidélité d'une année sur l'autre.

Ceci est confirmé par le taux de fidélité des éléves ayant 3 années ou + au sein de notre EDG : 48% pour la saison en
cours pour une moyenne de 49 % ces 6 derniéres saisons. Il est a noter que nous avons particuliérement bien « recruté »
(8 éleves) sur la section « Baby -- 4 & 6 ans » que nous avons créée cette saison.

Coiit annuel de I'Ecole de Golf saison 2025/2026

Cotisation : Pour 1 h de cours par semaine : 350 € ; Pour 1h30 de cours par semaine : 450 €. Acces illimité au parcours
(facultatif) : Sur le 18 trous : 120€ ; Sur le 9 trous : 50€. Autres frais : Cotisation ASGCO : 10€ ; Licence : entre 22€ et
25€ en fonction de 'année de naissance.

Résultats sportifs 2024/2025

Par équipe - Peu de participation au « Challenge des Ecoles de Golf » U11. Nous avons pu mobiliser une équipe
compléte de 4 joueurs en quelques occasions, ce qui a permis a certains de nos trés jeunes (6/9 ans) de jouer quelques
tours de cette compétition par équipe. Cela nous a permis de constituer, en prévision de la saison en cours, un vivier de
8 jeunes (7 Gargons + 1 Fille). Ils se sont montrés trés motivés et nous les avons regroupés dans le méme module de
cours. Nous serons mieux armés cette saison pour faire l'intégralité de 1'épreuve.
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Promotion 3éme division U16 par équipe : Cette compétition s'est déroulée sur notre parcours en juillet 2025. Nous
avons constitué un groupe de 6 Joueurs qui ne s'est pas qualifié pour le tour final (contrairement a juillet 2023). Nous ne
montons donc pas en 3¢ division.

En individuel - Championnat Régional : 4 Eléves ont participé, en Juin, & cette pré-qualification pour le Championnat
de France sur le parcours de Digne les Bains : U12 : Constance LAYOUN ; U14 : Marie MARTINOTTI, Valentin
GRASSO et Colinn GIORGI.

Mini Tour PACA U10 : 3 Eléves ont participé a cette compétition de Ligue alors qu'ils sont U8 (Albane SAINT JEVIN,
Gustave DESSI WIRTH et Andy DUBUIS). Ils ont pu se confronter, sur 2 journées sur 9 trous, sur différents golfs de la
région, a des Joueurs/Joueuses globalement plus 4gés et plus aguerris qu'eux.

Animations réalisées en 2024/2025

Compétitions de fin de trimestre : Scramble a 4 de Noél et de Paques. Stages vacances scolaires : CHRISTOPHER a
organisé 5 stages d'une semaine pendant les vacances scolaires (participation de 4 a 8 éléves par stage). Des Jeunes non
inscrits a notre EDG peuvent s'y inscrire. Durée 4 a 5 jours de 10 h a 16 h. Stages de vacances d'été : CHRISTOPHER a
animé 6 semaines de stage. Il y avait la possibilité,en, pour les collégiens porteurs de la « Carte C'Jeunes », de
bénéficier d'une participation a hauteur de 100 € de la part du Conseil Départemental. Trophée GOLF des Marques : Il a
cloturé la saison en Juin 2025, avec remise des prix pour I'ensemble des catégories Jeunes, en présence des Eléves,
Parents, Accompagnateurs et PROS et de notre nouveau « Sponsor Premium » pour I'Ecole de Golf. Celui-ci a été
particulierement présent et généreux dans le cadre de notre partenariat en 2025 (Remises des prix, dotations,
équipements).

Investissements -- Equipements année 2025

Polos - Pour la 6éme année consécutive, nous avons doté chacun de nos Eléves d'un polo coloris, cette fois-ci, «
Blanc/Bande poitrine noire ». Ce jeu de polos est en partie pris en charge par nos Partenaires habituels (L'APPROCHE
et FK Conseil). Nous avons bénéficié d'un jeu de polos supplémentaires entiérement pris en charge par GOLF des
Marques, Partenaire « Premium » de I'Ecole de Golf. L'ensemble de la dotation a représenté plus de 150 polos distribués
pour la saison 2025/2026. (680€ restant a notre charge)

Achats de matériels - 3 Tapis d'enseignement positionnés sur la zone de 'EDG au practice (757€) ; 33 Clubs Enfant.
Cet investissement a surtout permis de compléter notre stock de matériel de prét, principalement a l'attention du groupe
« Baby -- 4/6 ans » nouvellement créé (1 650€) ; 36 Plaques de départs (18 Oranges + 18 Violettes) qui seront toutes
positionnées au plus tard fin de I'hiver (1 350€). Il est a noter que les Clubs et Plaques de départs ont été cofinancés par
I'ASGCO (50%) et une subvention ANS (50%), 1 500€ restant donc a notre charge.

Matériel de communication - Nous avons voulu rendre plus visible la présence, a nos cotés, des Partenaires de 'EDG
(GOLF des Marques, ANGE, L'APPROCHE et FK Conseil) lors de manifestations, animations, forums, etc... Nous
avons donc investi sur un Roll-Up et différents panneaux (210€).

Actions prévues en 2026

Au niveau sportif - Maintien des animations et compétitions internes déja pérennisées ces derniéres saisons.
Participation a tous les tours du « Challenge départemental des Ecoles de Golf U11 ». Participation a la « RACE to
Vidauban » : Il s'agit d'une nouvelle compétition organisée par la Ligue PACA qui fait jouer, en match-plays, des
équipes de 4 Joueurs/Joueuses U16. Poules de 5 Clubs, 2 rencontres a domicile et 2 a 'extérieur. Pour notre Poule, nous
voyageons a Manville et Pont Royal et recevons Aix-Marseille et Fuveau. « Promotion Championnat de France 3¢
division par équipe U16 » : En fonction du lieu de cette compétition (Grand sud-est) et de notre possibilité de mobiliser
6 Joueurs sur une période de 4 jours mi-juillet, nous aviserons de I'opportunité d'y participer.

Au niveau Investissements en Equipements et Accompagnement - La situation budgétaire de la « commission
Jeunes » (Voir chapitre « Budget Réalisé 2025 - Prévisionnel 2026 »), devrait nous permettre de pouvoir encore doter
significativement 1'Ecole de Golf en termes de matériels, ainsi que d'accroitre 'accompagnement sportif de nos Jeunes
lors de la préparation des compétitions. L'apport de nos Partenaires (Cofinancement du Polo annuel, dotations pour les
différentes compétitions internes, pour les gotters des remises de prix, ainsi que les dotations de consommables et de
différents petits matériels), favorise 1'évolution du budget prévisionnel dans ce sens. Un grand MERCI a la présence tres
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significative de nos Partenaires, principalement celle de GOLF des Marques, qui nous permettent la poursuite de la
politique initiée en 2025.

Au niveau Partenariats - Nous avons bénéficié en 2025, et ce devrait toujours étre le cas en 2026, d'une excellente
collaboration de la part de la Direction du Golf, avec laquelle nous coordonnons pertinemment nos actions. Il est a noter
que l'ensemble des aides de nos Partenaires, sponsoring et dotations représentent en 2025 environ 6 000€. Nous avons,
comme objectif de pérenniser : la relation avec 3 Partenaires, GOLF des Marques, FK Conseil et L'APPROCHE
(ANGE ne désirant pas poursuivre le partenariat), ainsi que la synergie existante avec la direction Club.

Budgets ( Annexe 1)
Budget prévu année 2025 : 7 500€ ; Budget réalisé année 2025 : 7 300€

I1 est & noter le tres fort développement du poste « Investissements - Matériels ». Ceci a été favorisé grandement par :
L'apport de 2 nouveaux Partenaires qui ont financé certaines actions que nous prenions en charge précédemment
(Dotations pour remises des prix, Gouters, sponsoring Polos,...) ; L'obtention d'une subvention ANS (Agence Nationale
du Sport) de 1 500€ via un dossier instruit dans un premier temps par la Ligue PACA.

11 est préférable de comparer 1'année 2025 a celle de 2023. En effet, les dépenses de 2024 sont largement en deca du
budget (5 220€ réalisés pour 7 000€ budgétés). Ceci provient du fait de la non-participation de notre équipe U16 a la
compétition « Promotion 3éme division » qui devait se dérouler a Valence (Budget prévu d'environ 1 500€ pour 4 jours
de compétition en déplacement avec 6 joueurs et 2 accompagnants).

Budget prévisionnel année 2026 :(Annexe 1)

8 000€ - 11 s'agit du montant prévu sur le « Plan a 4 ans - Commission Jeunes » présenté lors de l'assemblée générale de
janvier 2023. Dans ce cadre, nous maintiendrons l'ensemble des animations, activités et actions mises en place
graduellement ces 4 derniéres années.

Nos points d'amélioration se porteront principalement sur les actions suivantes : Renforcement de la préparation
sportive de nos 2 équipes U16 et U11 pour leurs compétitions respectives ; Accompagnement systématique, par 1 Pro
ou 1 membre ASGCO, de ces 2 équipes lors de leurs déplacements (en plus des Parents déja accompagnants) ; Echange
formalisé avec les Parents lors d'une rencontre en présence des Pros enseignants et de la Commission Jeunes. Cette
rencontre, idéalement, devrait se tenir mi-janvier de chaque année ; Développement de la synergie « Adultes golfeurs-
Jeunes golfeurs », insuffisante a I'heure actuelle, au sein du Club.

Infos complémentaires

L'ASGCO reste partenaire du dispositif « Carte C'Jeunes » du Conseil Départemental des Bouches du Rhone. Cela
permet a de jeunes collégiens de pouvoir financer a hauteur de 75€ maximum leur inscription annuelle. Ce dispositif
vient en complément du PassSport Jeunes.

Synthése

Les raisons d'étre « satisfaits » : Maintien et fidélisation des effectifs ; Création de 2 nouveaux groupes
d'enseignement spécifiques, en plus du groupe « Elite », le groupe « Baby--4/6 ans » et le groupe « Challenge EDG U11
» ; Forte participation aux différents « Stages vacances » ; Présence de 2 nouveaux Partenaires (Boulangeries ANGE et
surtout GOLF des Marques) ; Apports tres significatifs de nos 4 Partenaires (Les 2 cités précédemment, ainsi que
Restaurant L'APPROCHE et FK Conseil). Prés de 1 000€ en sponsoring et prés de 5 000€ en dotations ; Obtention
d'une subvention Agence Nationale du Sport (1 500€) ; Possibilité pour ' ASGCO, compte tenu des différentes aides
obtenues, de financer directement et de maniére significative du matériel a destination de I'Ecole de Golf (2 500€) ;
Bonne collaboration entre I'Ecole de Golf, 'ASGCO et la Direction du Golf.

Les axes de progrés : Renforcer la préparation sportive des équipes Jeunes et des individualités qui représentent le
Club dans les compétitions Départementales, de Ligue ou Fédérales ; Améliorer leur accompagnement sur le lieu des
compétitions ; Développer encore la relation Pro enseignants EDG, ASGCO et Parents ; Envoi systématique, a
l'attention des Parents, de I'ensemble des INFOS de 'ASGCO. Charge a eux de transmettre a leurs enfants les infos les
concernant, comme cela est fait pour l'ensemble des membres (Infos Jeunes, compétitions organisées par le Club,
animations,...) ; Développer la synergie « Jeune de notre EDG » avec des pratiquants adultes du Club ; Créer les
conditions pour qu'il y ait, lors du « Championnat du Club » en fin d'année, I'attribution cohérente du titre de «
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Champion du Club Jeunes » ; Préparer les Jeunes les plus performants pour leur intégration éventuelle dans les équipes
adultes (possible a réaliser a échéance de quelques années).

3. Rapport moral du président

Bonjour a tous,

Comme vous le savez, j'ai succédé a Dominique Settini en février 2025 pour prendre la présidence de 'ASGCO.
Travaillant au Comité Directeur de 1'association depuis plusieurs années, c'est avec confiance que je savais pouvoir
m'appuyer sur les compétences et 1'implication des différents responsables de commission pour mener a bien cette
mission. Je les en remercie. Je ne reprendrai pas ici tout ce qui vient d'étre exposé par les commissions.

A la suite de vos votes de l'année passée, deux nouveaux membres, Blandine Bourduge et Régis Serra, ont intégré le
Comité Directeur et se sont impliqués dans la Commission Sportive pour aider Alain Hérupé dans ses missions. Vous
avez pu entendre les résultats de leurs actions a l'instant. A ce propos, je souhaite remercier sincérement les capitaines
des différentes équipes, soit fédérales soit en interclubs, qui représentent 1'AS et le golf La Cabre d'Or dans les
différentes compétitions.

Merci a Michel Le Goazigo, notre secrétaire qui anime cette Assemblée Générale, a été d'une aide précieuse pour moi
au cours de I'année. Le binome féminin Christine Aubry de la No€ et Stéphane Rouveyrol ont animé avec brio la
Commission Vie du Club, avec des voyages golfiques de qualité au Pays basque et a Pals, et nos compétitions internes
toujours tres réussies.

Guy Le Bec et nos deux pros, Christopher et Sylvain, pilotent et animent avec efficacité notre école de golf dont le
succes ne se dément pas au fil du temps. Merci a Francoise Gatty, toujours présente et efficiente pour contribuer a
l'organisation des compétitions et conseiller les golfeurs ayant des doutes sur les reégles. Mireille Duret, notre rigoureuse
trésoriere, gére toujours avec efficience notre budget dont les ¢léments vous seront présentés ensuite. Merci a Marie-
Claude Danrée, qui travaillait sur la communication, a di démissionner a la suite de son déménagement dans le Var.
Nous lui souhaitons le meilleur pour la suite. Merci 8 Dominique Settini, bien que n'étant plus au bureau, continue de
nous assister sur les aspects informatiques. Merci a lui.

Enfin, je voudrais mettre un accent particulier pour notre ami Patrick Dorflein qui s'occupait de la communication et de
I'événementiel depuis de nombreuses années. Il a décidé, pour des raisons personnelles, de mettre fin a sa mission de
maniére anticipée. Patrick, par son implication et son talent, nous a permis d'avoir au fil des années une communication
de grande qualité. Je voudrais qu'on le remercie et 1'applaudisse trés fort car il le mérite. Merci aussi d'applaudir les
autres membres du Bureau qui, tout au long de 1'année, s'investissent pour que vive au mieux notre association.

Pour finir, je voudrais remercier Yanick, notre Directeur du golf, et son équipe pour la qualité de nos relations. Un
grand merci aussi au propriétaire du golf.

Enfin, merci a I'Approche et a FK Conseil pour leur soutien. Merci a la boulangerie Ange pour son aide 2025 et surtout
un grand merci @ Bruno Leguillon, patron du Golf des Marques, pour le sponsoring de notre école de golf et pour sa
générosité.

Pour conclure, laissons nous inspirer par ces mots de Jean de La Fontaine qui résument a eux seuls 'esprit dans lequel
notre association a mené ses activités cette année : « Seul, on ne peut rien, ensemble on peut tout. »

En votant le quitus moral, vous reconnaissez le travail réalisé par les équipes, et vous les encouragez a continuer pour
l'année 2026. Je vous en remercie d'avance.

Vote du quitus moral - A la suite de la présentation des rapports des commissions et du rapport moral du président, le
secrétaire propose le vote du quitus Moral. Pas de voix contre ni d'abstention, le quitus moral est adopté a ['unanimité
des présents.

4. Rapport financier 2025
Trésoriere Mireille DURET

Le compte de résultat et bilan 2025 sont joints en annexe 2 au présent compte rendu. En 2025 les recettes et dépenses
sont de 62 958€ comprenant les licences FFG.
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Vote du quitus financier - Pas de voix contre ni d'abstention. Le quitus financier est adopté a I'unanimité des présents.

5. Présentation du budget prévisionnel 2026

Le budget prévisionnel pour 2026 est annex¢ au présent compte rendu.

Le budget 2026 recettes/dépenses est de 71 820 €. Il agrége les besoins exprimés par les différentes commissions. 11 est
le reflet de la politique de I'AS en matiére d'actions pour offrir a tous ses membres des activités conviviales. Il contribue
au soutien des équipes représentants le golf et ' ASGCO dans les compétitions fédérales, de ligue et interclubs. Il est

destiné a soutenir notre politique vis-a-vis des jeunes en mettant en ceuvre la phase 4 du plan de développement. I1
renforce notre effort en matiére de communication.

Le budget 2026 est proche en volume de la prévision budgétaire 2025. Il n'y aura pas d'augmentation de la cotisation
AS en 2026. La derni¢re augmentation date de 2024, une 1égére augmentation sera peut-&tre nécessaire pour le budget
2027.

Le niveau d'aide aux équipes est constant au total, il est renforcé pour les équipes dames. Les demandes de subvention
sont supérieures pour essayer de tenir compte de I'effet d'aubaine des élections municipales.

En votant pour ce projet de budget 2026, vous nous confortez dans notre politique ambitieuse, mais raisonnable pour
l'avenir de notre association. Merci.

Approbation du budget prévisionnel - Pas de voix contre ni d'abstentions, le budget prévisionnel 2026 est adopté a
I'unanimité des présents.

6. Elections au comité directeur

Deux membres du comité directeur sont démissionnaires pour raisons personnelles évoquées plus avant : Mme Marie
Claude DANREE et M. Patrick DORFLEIN.

L'année 2025 n'est pas une année ¢€lective (les membres du comité sont élus pour 4 ans et renouvelables par moitié¢ tous
les deux ans).Les membres démissionnaires étaient sortants en AG 2026. Les nouveaux élus seront donc élus pour un
an.

I1'y a deux candidatures regues : Mme Catherine VOJNOVIC et M. André RAULIN. Ils sont ¢lus a I'unanimité des
présents.

7. Questions diverses

Hors AG et comme dans toutes nos assemblées générales, en fin d'assemblée Yanick JACQUET directeur du golf fait
un exposé a l'assemblée sur la situation des golfs, sur le golf de la Cabre d'Or en particulier et sur les travaux et
améliorations a venir.

Un certain nombre de questions lui sont posées concernant le golf qui ne concernent pas notre association.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée vers 20h suivi du verre de 'amitié.

Le Président : Dominique DELIGNAT Le Secrétaire : Michel LE GOAZIGO
” P
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ANNEXES

Annexe 1 : Budget Commission Jeunes

Evolution des dépenses par nature Commission Jeunes

Frais d'inscription Comp.

Cours-Coaching

Goiters + Dotations + Stages vacances

Matériels
Polos

Sponsoring - Subventions

Total
Budgets

Dotations en nature

2023
954 €
2584 €
1496 €
152 €
1995 €
-585€
6596 €
6500 €
50 €

2024
799 €
1040 €
1755¢€
36 €
2140 €
-550 €
5220¢€
7000 €
50 €

Prévision des dépenses par nature 2026 Commission Jeunes

Frais d'inscription Comp.

Cours-Coaching

Goiters + Dotations + Stages vacances

Matériels

Polos

Sponsoring - Subventions

Total
Budgets

Dotations en nature

2023
954 €
2584 €
1496 €
152 €
1995 €
-585€
6 596 €
6 500 €
50 €

2024
799 €
1040 €
1755€
36€
2140 €
-550 €
5220¢€
7000 €
50€

2025
556 €
1160 €
1884 €
4519¢€
1621€
-2440€
7300 €
7500 €
5100 €

2025
556 €
1160 €
1884 €
4519¢€
1621€
-2440 €
7300 €
7500 €
5100 €

Evol. 2024-2025

-30%
12%

7%

12 453%
-24%
344%
40%

2026
1000 €
2600 €
2000 €
2400 €
2000 €
-2000 €
8000 €
8000 €
3000¢€

-42%
-55%
26%

2 873%
-19%
317%
11%

Evol. 2025-2026

79,9%
124,1%
6%
-46,9%
23,4%
-18,0%
9,6%
6,7%
-41,2%

Evol. 2023-2025
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ASSOCIATION ¢ &
SPORTIVE - &
DU GOLF 7

LA CABRE D’OR

ASSEMBLEE GENERALE - 23 JANVIER 2026

COMPTE DE RESULTAT 2025 ‘

RECETTES DEPENSES
Licences FFG 30,344 € Licences FFG 29,269 €
Vente Pulls Polos 1,383 € Achat Tenues Equipes 1,111 €
Variation Stock Tenues 458 €
Fonctionnement 25,960 €| Fonctionnement 32,120 €|
Cotisations Membres 21,125 € Com Sportive engag.Championnat 3,840 €
Vie du Club - tournois 4,835 € Com Sportive Défraiem.Champion 9,635 €
Divers* Com Sportive Engag.Interclubs 530 €
Com Sportive Interclubs Divers 379 €
Commission Jeunes 7,351 €
Subventions 3,000 € Commission Vie du Club 7,429 €
CD13 3,000 € Commission Communication 982 €
Ville de Cabries Commission Parcours 53€
Commission Arbitrage
Produit financier Livret A 311 € Cotisations FFG-CD13-LIGUE 469 €
Représentation
Assurances 533 €
Produit exceptionnel 1,960 € Frais Administratifs 895 €
Report Réserves Divers 23 €
EXEDENT 0 €
TOTAL 62,958 €| |TOTAL 62,958 €
ASSOCIATION W
SPORTIVE
DU GOLF

LA CABRE D'V ' aam®

BUDGET PREVISIONNEL 2026

RECETTES DEPENSES
Licences FFG 32500 § Licences FFG 31000 €
[Cartes Jeunes et Pass Soprt 0§
[Vente Pulls Polos Equipe 2500 § Achats 2100 €}
lpulls Polos Equipes 2500 €] pulls Polos Equipes 2100 €|
Foncti 28000€ [Fonctio 38720 ¢
[Cotisations membres 23000 €] ICom. Sportive Engagements Champ 4640 €|
Vie du Club — Tournois 5000 €| [Com. Sportive Défraiements Champ. 11450 €]
ICom. Sportive Engagements Interclubs 530 €|
ICom. Sportive Interclubs Divers 700 €]
[Commission Jeunes 8000 €]
ICommission Vie du Club 9500 €]
[Commission Communication 1000 €|
Subventions 4500 ¢ ICommission Parcours 100 €|
Ville de Cabriés 500 €| ICommission Arbitrage 0 €|
Conseil Général 13 4000 €| Cotisations FFG/Ligue/CDG 550 €
Représentation 300 €|
[Sponsoring 1200 § Assurances 550 €]
Frais Administratifs 1000 €|
Interets livret A 300€ |[pivers 400 €|
sur actif 28204
Total 71820€ [rotal 71820 €]
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